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Jahresbeitragsmodell (gültig ab 25.06.2010 / rev. 22.06.2016 und 21.07.2017) 
 
Jahresbeitrag Aktive 

mit Lizenz 
Aktive 

ohne Lizenz 
Junioren 

FU14-FU18 
MU15-MU19 

Animation 
Kids-U13 

Passive 

 
Total 

 
400 

 
140 

 
260 

 
120 

 
50 

Die Einstufung in die Kategorien Aktive, Junioren und Animation richtet sich nach Art. 8 des Wettspielreglements 
des Schweizerischen Handballverbandes 
 
 
Tätigkeiten für den Sportclub Frauenfeld werden mit Punkten belohnt  
(1 Punkt = 10 Fr.) 
 
Die Tätigkeiten für den Verein werden mit entsprechenden Punkten bewertet und als Abzug beim 
Basisjahresbeitrag für das laufende oder – soweit sich die Funktion erst im Verlaufe des Vereinsjahres 
ergibt – das nächste Vereinsjahr berücksichtigt.  
 
Die Abzüge gelten nur für Aktiv- und Passivmitglieder. Die Kategorien Junioren und Animation sind 
nicht abzugsberechtigt.  
 
Funktionsbereich Funktion Punkte 
 
Vorstand Vorstandsmitglied 40 
 
Sekretariat Leiter/-in Sekretariat 40 
 
Buchhaltung Buchhalter/-in 40 
 
Revision Revisor/-in 10 
 Ersatzrevisor/-in (sofern eingesetzt) 10 
 
Externe Gremien Vorstandsmitglied SHV 40 
 Mitglied Fachausschuss / Kommission SHV 20 
 Vorstandsmitglied HRVOst 40 
 Vorstand IG Handball-Sport-Toto Thurgau 10 
 Vorstand Gönnervereinigung 10 
 Vorstand VFS 10 
 HMS-Botschafter/-in / HMS-Verantwortliche/r 10 
 
Anlässe OK-Chef/-in Openair und Stellvertreter/-in 40 
 OK-Mitglied Openair 20 
 OK-Chef/-in Papiersammlung und Stellvertreter/-in 40 
 OK-Mitglied Papiersammlung 20 
 OK-Chef/-in Schülerturnier und Stellvertreter 40 
 OK-Mitglied Schülerturnier 20 
 OK-Chef/-in übrige Anlässe 20 
 OK-Mitglied übrige Anlässe 10 
 Mithilfe pro Anlass, ausgenommen Openair  
 (Zuteilung durch OK-Chef/-in) Punktebudget pro Anlass 20 
 
Mannschaftsressorts Haupttrainer/-in (1 pro Mannschaft) 40 
 Assistenztrainer/-in (1 pro Mannschaft) 20 
 Mannschaftsgehilfe/-in (z.B. Masseur, Goalitrainer;  
 max. 2 pro Mannschaft) pro Person 10 
 J+S-Coach 20 
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Technik Schiedsrichter/-in 40 
 Hallenkoordinator/-in 40 
 Hallenkoordinator/-in Stv. 20 
 Spielplanverantwortliche/r  40 
 Spielplanverantwortlicher/r Stv. 20 
 Zeitnehmer/-in 10 
 Hallenchef/-in (ab 4 Spieltagen) 20 
 Hallenchef/-in (ab 8 Spieltagen) 40 
 Materialchef/-in 20 
 
Marketing Chef/-in Kommunikation 20 
 Chef/-in News 20 
 Pressechef/-in 20 
 Presseberichterstatter/-in Fanionteam 10 
 Chef/-in Homepage 10 
 Facebook-Koordinator/-in 5 
 Chef/-in Meisterschaftsspiele 10 
 Speaker/-in (ab 4 Einsätzen) 10 
 Chef/-in Beizli (mehrere Personen möglich) Funktionsmaximum 40 
 
Sponsoring Supporter/-in (mehrere Personen möglich)  Funktionsmaximum 15 
   
 
 


